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EDITAL DE CONTRATACAO DE FUNCIONARIOS - N.2 05/2024

A ASSOCIAGAO DE PROTECAO E ASSISTENCIA AOS CONDENADOS - APAC
FEMININA DE CONSELHEIRO LAFAIETE-MG, inscrita no CNPJ 26.397.050/0001-48,
representada por seu Presidente, Jodo Vitor Vieira Pinto e Silva, no uso de suas
atribuicdes legais, em cumprimento ao convénio de custeio com a Secretaria de
Estado de Administracdo Prisional de Minas Gerais, visando promover o
cumprimento de penas privativas de Iiberdéde dos sentenciados desta Comarca sob
as diretrizes do MM Juiz de Execugao Penal com fim de contratar estagiario e
auxiliar admmistrativo para compor seu Quadro Funczenal torna publlco 0 processo

FUNDAMENTACAO LEGAL:

O processo seletivo estara ancorado nas clausulas estabelecidas no convénio de
custeio realizado entre a Secretaria de Estado de Admmmtragéo Prisional— SEAP e
Associagdo de Protegdo e Assisténcia aos Condenados — APAC, CLT, Resolugdo da
Secretaria de Estado de Defesa Social - MG e procednnento seleg:ao para servidores
contratados pelo Estado.

1. DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente processo snmgxilﬁg;ado éa ccmtratagao dos cargos
abaixo mencionado, conforme especificagdes e cendigﬁesi&: gerais contidas neste
Edital. .

2. DOS CARGOS E VAGAS:

REGIME DE i
CARGOS VAGAS TRABAREEY REMUNERACAO
, 20 HORAS
ESTAGI '
STAGIARIO(A) 01 SEMATIALS RS 774,38
AUXILIAR 44 HORAS
ADMNISTRATIVO 01 SEMANAIS R$ 1.908,93
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3. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:

3.1 _ Para o exercicio da funcdo, o candidato devera observar a Resolugdo n. ©
1.373/2013, consoante anexo | deste Edital.

4. DO REGIME JURIDICO DOS CARGOS:

41 -0 regime iuridicb do quadro de beSscal COrtstaﬁte no item 2 deste edital

consoante legislagdo aplncavel- _que os regtmes dos estagiarios ndo envolvem,
em qualquer hipotese, a estabmdade prevssta em lel especifica e/ou no Art. 41, da

Constituicdo Federal.

4.2 Os cargos sdo para ambos 0S Sexos e terﬁo inicialmente um contrato de
30 (trinta) dias e prorrogaveis pelos perladas legats a cntérlo da Dlregao

Os candidatos selecionados e convocados na forma do item 6 deveram apresentar-
se na sede da APAC (Associagdo de Protecédo e Asmstenma aos Condenados — APAC
CL), situada na Rua Dom Luciano, n°575 b— Baxrro Sdo Jorge — Conselheiro Lafaiete
MG — CEP: 36405-251, para assinatura do contrato, munido das copias e original dos
seguintes documentos:

4.2.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia SQC!ai, ~. -

4.2.2 Carteira de Identidade;

4.2.3 CPF;

4.2.4 Comprovante de Enderego;

4.2.5 Coépia autenticada da CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo (se
houver);

4.2.6 Comprovante de conta bancaria, com indicagao do numero, agéncia e
banco;
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4.2.7 Cépia de Historico Escolar ou comprovante de escolaridade;

4.2.8 Copia de Certificados e/ou Diplomas dos cursos declarados no
Curriculo;

429 Documento comprobatério de que.esta em dia com o Servico Militar

(se do sexo masculino);

4.2.10 Declaracdodo TRE/MG (Trlbunal Regmna! Eleatoral) de que estdem dia com
as obrigagGes resultantes da %egnslagao eieztorai

4.2.11 Declaragdo de matrtcula em unwersxdade ou escola técnica.

4.3 - A ndo apresentagdo de qualqaer dos decumentos exigidos no item
anterior ensejara convocagdo do caadidate sabsequente €aso a auséncia nao
seja sanada no prazo de 02 (dois) dias uteis,

5 . ELEMENTOS DISPONIVEIS PARA EXECUGAO DOS SERVICOS:

5.1 _ 0 candidato selecionado e contratado ‘a‘tu'ai'é\*aem;ébhjunto com a APAC,
dispondo de condigdes necessarias para 0 desénvﬁ%yim’énto das atividades,
especialmente: ‘ .

5.1.1 Computador e impressora para o pr&cessamento e analise dos dados e
trabalhos contratados, dentro da sede da APAC, o .
5:1.2 Material de consumo e de escritério, ferramentas e equipamentos,
veiculos necessarios para desenvolvimento deatly!da\des dentro e fora da sede da
APAC; "

6. PROCESSO DE SELECAO:

6.1 - Da inscri¢do no processo seletivo:

6.1- Entrega de curriculo com foto, atualizado, bem como preenchimento da ficha
de inscricdo para efetivagdo da participagdo no processo seletivo, na sede da APAC,
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no periodo de 09/09/2024 a 18/09/2024, no horario de 8:30 as 17:00 horas, exceto
em feriados, sabados ou domingos.

Néo serdo aceitas inscrigbes por e-mail, e deverd ser realizado pelo proprio
candidato.

6.2- Terceira Fase: Os candidatos selecionados serdo submetidos a uma prova
escrita valendo 10 pontos e a uma redagdo técnica (oficio) valendo 10 pontos, serdo
selecionados para a terceira fase aqueles que alcancarem pontuagdo superior a 10.
N3o cabera recurso da comissdo nesta fase, sendo esta fase eliminatéria. Sera
realizado comunicado aos candidatos a data a ser definido.

A prova escrita e a redagdo técnica a que se refere 2 segunda fase do presente
edital sera sobre a metodologia APAC e seus efeitos na ressocializacio, bem
como o papel da Fraternidade Brasileira de Assisténcia aos Condenados — FBAC
no Fortalecimento das APAC noEstado de Miilas Gerais, no Brasil e no
exterior. | .

Indicagdo para pesquisa: Site da FBAC (http://www.fbac.org.br),

O livro "JUNTANDO CACOS, RESGATANDOV!BAS:’Valorizagéo Humana - Base do
Método APAC e a Viagem ao mundo interior do prisioneiro - Psicologia do preso”

O livro "METODO APAC: SISTEMATIZAGAO DE PROCESSOS" apresenta os

Quatro processos importantes para a criagéo, acompanhamento e consolidagdo de
uma APAC: Processo de implantagdo, processo de recuperagao, processo de recursos
humanos e processo de apoio. :

6.2.1- Segunda Fase: Entrevista com o Presidente e Comissdo, a ser selecionado
pelo presidente da Instituicdo, sendo realizada na sede da APAC (Associagdo de
Protecdo e Assisténcia aos Condenados), situada na Rua Dom Luciano, n¢ 575 —
Bairro: S3o Jorge, 36.405-251 - Conselheiro Lafaiete/MG. Ndo caberd recurso da
decis3o. Sera realizado comunicado aos candidatos a data a ser definido.
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6.2.2- Terceira fase: Homologacdo e publicagdo do resultado. Sera realizado o
comunicado aos candidatos a data a ser definido. N3o cabera recurso dadecisao da
comissao nesta fase.

6.3- A convocagdo do candidato selecionado para participar do processo seletivo,
bem como para contratagdo far-se-a atraves de contato telefénico ou via
WhatsApp, conforme dados fornecidos no curriculo do candidato.

6.3.1- A convocacdo do candidato selecionada eo inicio dos trabalhos ocorrerdo de
acordo com a dlspombllldade de vagas na APAC ftcando facultado a propria APAC
cancelar o edital smphﬂcade a qualquer tempo

6.3.2- Apos a convocacao, o cand:dato tera.um prazo de 02 (dois) dias para
apresentar-se para contratagdo.

6.3.3- A ndo apresentagdo do candidato convocado no local e data indicados neste
Edital ensejara o chamamento dcmﬁ caﬂéida‘to subsequente o qual devera
apresentar-se, no prazo de 02 (dois) dias apos cenvocagao, no mesmo local, munido

dos documentos exigidos.

6.3.4 - Os titulos de todo o candidato convbtédé} duangio assim exigidos,deverdo
ser comprovados no ato da contratagao, bemfg‘gagnaggsdgmgis gi\‘ados e informagdes
descritos neste Edital. - :

6.3.5 - A auséncia da comprovagdo de que trata o liem anterlor ensejara a
desclassificacdo automatica do candidato e o chamamento imediato do candidato
selecionado e classificado na posi¢do subsequente.

7.RESULTADO FINAL DA SELECAO

7.1- A classificacdo sera definida mediante o séﬁt’?{gtério dos pontos obtidos,
sendo o012 classificado o candidato que obtiver o maior numero de pontos.
7.2- Em caso de empate no resultado final, serdo utilizados os seguintes
critérios para desempate, obedecendo a seguinte ordem:
7.9.1- Possuir idade mais elevada, na forma do disposto no pardgrafo unico do
artigo 27 da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
7.2.2- Maior pontuagdo na entrevista;
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8 - VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

8.1- O edital do processo seletivo terd validade na data de sua publicagdo, validos
pelo prazo de 90 (noventa) dias.

9. DOS RECURSOS:

9.1 - Decaira do direito de impugnar os »tefmos do presente edital perante
APAC, quem ndo o fizer até o segunde dia utti que anteceder o ultimo dia da
inscricdo, em relagdo as falhas ou wreguiarldades que o viciaram;

9.2 - - Os recursos quanto ao Julgament‘ da selecdo deverio ser interpostos
até 02 (dois) dias utets?'cantat, da data da dfwlgac;aa do resultado, sob pena de
preclusdo; . :
Os recursos deverdo ser 1nterp€)» : nte
subscrita pelo representante legal; ndo \sm reconhemdas 08 recursos intempestivos
e ndo serdo acolhidos os apresentados em‘fac-vsmﬂe

Mpetigao devidamente arrazoada e

10. DISPOSICOES FINAIS:

- E vedada a participagdo no edlt%

10.1
remunerag3do superior a estabelecida neste

ANEXOS:
ANEXOS |
FUNCAO: ESTAGIARIO

GRAU DE ESCOLARIDADE: Necessita estar cursando Ensino Superior ou
Técnico, sendo obrigatério ter idade superior a 18 anos.

SEXO0: Ambos
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CONHECIMENTO ESPECIFICO: Metodologia APAC e conhecimento técnico na
drea de conhecimento de nivel superior ou técnico que cursa e para a qual foi
contratado.

DESCRICAO SUMARIA: Ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparago para o trabalho produtivo do Estudante.
Pode ser obrigatdrio e ndo obrigatorio. O obrigatorio € requisito e condigéo para a
certificagdo do Aluno, o ndo obrigatorio & desenvolvxdo como atividade opcional do
Estudante, ambos esto previstos na Lei dos. Bstaglénos

ATRIBUICOES/TAREFAS: - Part1c1par S analmente da reunido administrativa;
Atuar na area de conhecimento j Qﬁtado assumindo o méaximo de
tarefas pertinentes a area, s\cb:aoneli an e ﬁscalziégéo do responsavel técnico ja
graduado. ‘

CARACTERISTICAS DA FUNCA()' As tarefaS’ sdo pouco padronizadas,
exigindo decisdes simples. Responsablhzdade tecmca de acordo com a area de
conhecimento para a qual foi contratado.

COMPETENCIAS: - Conhecimentos anhecimemes ~ de. Informética;
Conhecimento do método APAC; conhecimen e?"tecmca na az:ea em que atua.

HABILIDADES: Habilidade de comunicagdo e de relacmnamento interpessoal;
Facilidade para trabalhar em equipe; Capamdade de orgamzac;ao Criatividade;
Digitagdo, Concentragdo; Atendimento ao publico; Dispambihdade para constante
estudo e atualizagdo para a area deconhecimento em que ama

ATITUDES: Ser paciente, ter iniciativa, capacxd&d de tq}
maturidade no trato com pessoas e situagdes.

atividades repetitivas,

FUNGCAO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

GRAU DE ESCOLARIDADE: Ensino Médio completo.
SEXO: Ambos. -

CONHECIMENTO ESPECIFICO: Metodologia APAC, Nogdes de
contabilidade e finangas.

ATRIBUICOES/TAREFAS: - Participar semanalmente da reunido administrativa;
- Auxiliar o Encarregado de Tesouraria e a Encarregada Administrativa no
exercicio de suas tarefas.
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CARACTERISTICAS DA FUNCAO: As tarefas sdo pouco padronizadas
exigindo decisdes simples. Responsabilidades sobre numerario, maquinas e
equipamentos, guarda de material/patrimonio(documentos).

COMPETENCIAS: - Conhecimentos: Desejavel curso técnico em Contabilidade
e/ou em Secretariado ou Auxiliar AdmmlstratWO' Rotinas de setor financeiro,

Conhecimentos de Informatica; Conheci etodo APAC.

HABILIDADES: Habilidade de comuaieag?éi)“e de féﬁé‘cionamento interpessoal;
Facilidade para trabalhar em equipe; Capa;czd&de de atencdo e de concentragio;

-

Toleréancia a rotina de proced entos; Capacidade de analise.

ATITUDES: Ser respons&n ',ﬁcai’*-se com o trabalho social;

Ser discreto no trato com as 1n

Conselheiro Lafaiete, 09 de setembro“f 2

Jodo Vitor Vigira

Presidente em exercicio da AP F em.. 1N elheiro Lafaiete
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